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OFICINA VERDE

Meta 12.5 De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación de desechos mediante 
actividades de prevención, reducción, reciclado y reutilización

Meta 12.8 De aquí a 2030, asegurar que las personas de todo el mundo tengan la información y 
los conocimientos pertinentes para el desarrollo sostenible y los estilos de vida en armonía con la 
naturaleza

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Objetivo
Garantizar modalidades 
de consumo y producción 
sostenibles

Localización:
•	 Provincia: Buenso Aires

ODS Conexos:
ODS 11 Ciudades y Comunidades Sostenibles
ODS 13 Acción por el Clima

Tipo de Iniciativa
Acción 
Proyecto
Programa

Palabras 
Clave:

Cambio climático, reciclaje, compost, 
educación ambiental, acción por el clima
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Oficina Verde es un programa que promueve la gestión 
responsable de nuestros residuos en oficinas y en la vida 
cotidiana de los colaboradores. Contamos con espacios 
diferenciados para la separación de los residuos reciclables 
y orgánicos.  

PARA ESTE PROGRAMA, TRABAJAMOS CON DOS 
PROVEEDORES CLAVE:
La gestión de residuos orgánicos es realizada por el equipo 
“Guardianes del Ambiente” de Fundación Chacras de Buenos 
Aires. Guardianes del Ambiente es un programa que forma a 
personas con discapacidad intelectual mejorando su calidad 
de vida y promoviendo su inserción en el mercado laboral. 

Cooperativa de Trabajo Bellaflor realiza el retiro y reciclaje de 
los residuos reciclables de nuestras oficinas destinando las 
ganancias al Comedor Comunitario Bella Flor en la provincia 
de Buenos Aires.

RESUMEN 
EJECUTIVO
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Oficina Verde nace en el año 2016 con el propósito de 
promover la gestión responsable de nuestros residuos en 
oficinas y en la vida cotidiana de los colaboradores. 

Contamos con espacios diferenciados para que cada persona 
realice la correcta separación de los insumos de descarte:

Reciclables: plásticos, papeles y cartones, metales y vidrios.

Orgánicos compostables: yerba, café, cáscaras de fruta, 
saquitos de té, etcétera.

No reciclables: recipientes y envases con restos de alimentos, 
residuos lácteos y cárnicos, papel y cartón plastificados, 
restos de grasas y aceites, papel higiénico, toallas de manos y 
servilletas usadas.

La gestión de residuos orgánicos y el mantenimiento de 
los espacios verdes en las oficinas centrales de Newsan 
son realizados por el equipo “Guardianes del Ambiente” de 
Fundación Chacras de Buenos Aires. A través de Guardianes 
del Ambiente, forman a personas con discapacidad intelectual 

para mejorar su calidad de vida y promover su inserción 
en el mercado laboral. El compost obtenido es destinado a 
diversas huertas, al Hospital Borda, a construcciones sociales 
de techos verdes y a programas de manejo de huertas de 
las escuelas públicas. En 2020 gestionaron 46 toneladas de 
residuos orgánicos generados en nuestras oficinas. 

A su vez,  Cooperativa de Trabajo Bella Flor con sus más de 120 
integrantes, lleva adelante el retiro y reciclaje de los residuos 
reciclables de nuestras oficinas. El 100% del excedente 
generado por este servicio se destina al funcionamiento 
del comedor comunitario atendido por la Cooperativa, que 
funciona en la comunidad 25 de Mayo, en José León Suárez, 
provincia de Buenos Aires. Durante 2020, dado el contexto de 
pandemia, nuestro Programa Oficina Verde se vio disminuido 
en su alcance por la menor actividad en oficinas. Sin embargo, 
continuamos trabajando muy de cerca con nuestros socios 
estratégicos en este camino: la Cooperativa Bella Flor y la 
Fundación Chacras de Buenos Aires. 

Este programa recibió en 2019 el Sello Giro de 3 estrellas 
de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires (otorgado por 
la Dirección General de Reciclado - Subsecretaría de 
Higiene Urbana - Ministerio de Ambiente y Espacio público) 
calificando en el rango superior de la escala de medición de 
prácticas y condiciones relativas a la gestión ambientalmente 
responsable de residuos.

En el marco de Oficina Verde, en el año 2019 lanzamos Better 
by Bike, un programa de movilidad sustentable que pone 
a disposición bicicletas Philco para ser utilizadas por los 
colaboradores por 24 hs para poder transportarse hasta y 
desde sus hogares a sus lugares de trabajo. Para la utilización 
de las mismas se entregaron elementos de protección 
personal completos.

Esta iniciativa no sólo dio una respuesta a la movilidad 
sustentable sino que, a su vez, aumentó la salud psicofísica de 
los colaboradores, reduciendo nuestra huella ambiental.

DESCRIPCIÓN DE LA 
INICIATIVA
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Contribución de la iniciativa al ODS 
correspondiente
USO DE INDICADORES DE GESTIÓN

INDICADOR DE GESTIÓN: 
•	 +500 personas capacitadas en correcta separación de residuos. 

•	 + 2000 horas de trabajo para 11 jovenes con discapacidad intelectual

 INDICADOR DE RESULTADOS: 
•	 +46 toneladas de residuos orgánicos generados, utilizados para compostaje en huertas 

orgánicas de escuelas, hospitales y mantenimiento de jardines.

•	 Obtención Sello Giro (Gestión Integral de Residuos en Oficina) 3 estrellas, con puntaje 
92,53/100.

SOCIO CULTURAL

Barreras encontradas para el desarrollo 
de las acciones

Adoptar nuevos hábitos de consumo y desecho implica un cambio cultural, 
desaprender lo aprendido y ser más conscientes a la hora de tomar las 
decisiones. 

Una de las principales oportunidades de desarrollo fue la capacitación y 
sensibilización de colaboradores para reforzar los buenos hábitos. Para ello 
concretamos distintos encuentros junto a los Guardianes del Ambiente con el 
objetivo de compartir buenas prácticas e invitar a ser protagonistas del cambio.

Además, junto al equipo de Comunicaciones Internas, preparamos un paquete 
de piezas para facilitar la correcta separación y disposición de residuos.
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Oficina Verde 
es un programa 

que promueve la gestión 
responsable de nuestros 
residuos en oficinas y en 
la vida cotidiana de los 
colaboradores.

Alianzas Estratégicas 
•	 Organizaciones de la sociedad civil           

Chacras de Buenos Aires (programa Guardianes del Ambiente) - Cooperativa Bellaflor

Cadena de Valor
Chacras de Buenos Aires y Cooperativa Bellaflor son parte de nuestra cadena de valor 
y  brindan los servicios que aseguran el éxito de este programa.Asimismo, este programa 
implicó la concientización y capacitación de la empresa que lleva adelante el mantenimiento y 
limpieza de las instalaciones.
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COPYRIGHT 2021

Esta iniciativa se presentó en el marco del programa 
“Conectando Empresas con ODS” desarrollado por 
CEADS en alianza con EY Argentina.
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